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1. Одна фотографии (актуальное цветное фото на белом фоне), не старше 6 месяцев, размер 3,5*4,5 см.)

2. Паспорт/загранпаспорт для граждан РФ, действительный в течение 3-х месяцев со дня предполагаемого выезда с территории государств-членов Шенгенского соглашения. Должен быть выдан в течение последних 10 лет. В паспорте должно быть не менее 2-х свободных страниц с надписью «Визы».

3. Копия паспорта:
ксерокопии страниц, содержащих личную информацию;
для граждан РФ также копия вида на жительство и оригинал.

4. Международная медицинская страховка, действительная на территории государств-членов Шенгенского соглашения, на весь планируемый период пребывания. Минимальная сумма страхового покрытия − 30 тыс. евро.

5. Подтверждение занятости/экономической состоятельности:
5.1. Для служащих: 
справка на фирменном бланке работодателя, где указывается дата принятия на работу, квалификация, заработная плата (дается расшифровка заработной платы за последние 3 месяца); минимальный уровень заработной платы в месяц — 500 бел. руб. 
5.2. Для индивидуальных предпринимателей: 
свидетельство о государственной регистрации и последние налоговые платежи, налоговая декларация за 6 месяцев, а также справка о том, что нет задолженности за последние 3 месяца и выписка с банковского счета.

6. Финансовые гарантии
выписка со счета с движением средств за последние 3 месяца. Остаток должен составлять не менее 50 евро на 1 день пребывания за границей в любой валюте. Например, если тур 7 дней, то остаток на счете 350 евро либо эквивалент в бел.руб или долларах.

